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20 Jahre Marketing. Wein: nebenberuflich.




Thinking in Systems - Donella Meadows

Thinking in Systems

Donella H. Meadows

Die Welt ist ein komplexes,
vernetztes, endliches, Okologisches,
soziales, psychologisches und

wirtschaftliches System.
Alles hangt zusammen.

— enella Meaderrs —

AZ QUOTES




Neue Dimensionen im
Marketing =
Markt + x
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Profit: Transformationstrends

Future:System

Die Transformationen der nachsten Gesellschaft

o—¢

o
Servitisation ~ Healthy
n: Workplace

Circular Rgzgn:;t Green\
ystems Hightech

———
- Sw o

L:fesiyle

Mofl%g;my

Open
Ungendered | Knowledge

= Climate Change
V

THE FUTURE:
PROJECT
/S 7/

NG
) &7
/ ) oy
\04'54, 1?3’“\/ é“o{\
= \ME GAT RENDy o Q}.,o'q‘ 4
Q\‘:
o

2o s>

e —

e




Unternehmen und Marken brauchen eine Antwort auf:

,, Wofur stehen wir in
Zukunft?*




In Zukunft:

Unternehmensstrategie

Markenstrategie

Nina Weiss




Nestle

Wir finden
Plastik okay:
WENN'S
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WENIGER WIRD.

Deshalb sind schon heute 97 %
unserer Verpackungsmaterialien
in Deutschland recyclingfahig
oder wiederverwendbar.,
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Neue Dimensionen fur Zukunftsmarken:

1. Glaubwurdigkeit
2. Komplexitat
3. Verantwortung




Future Brand Model W conscious

BUSINESS
EDUCATION

PEOPLE

What
drives us?

What
the world
needs

What
drives the
market?

PROFIT PLANET
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Starke Zukunftsmarken:
Profit, People und Planet
Im Gleichgewicht
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Future Brand Model

Marken mit nachhaltigem Geschaftsmodell
Gleichgewicht: Folkus Profit (Markt)



Future Brand Model Nestle

Marken mit Profit Geschaftsmodell:
Gleichgewicht: Folus Planet (SDGs) & People (IDGs)

INNER DEVELOPMENT GOALS

Transformational Skills for Sustainable Development




Future Brand Model sym:

Marke mit Geschaftsmodell
Gleichgewicht:

S18

S

# 3
~ .' . \ 2 o
’ ' ‘ 9 o ‘ & e
. W &~ ® \
. B yestalten die
e o oy
F e

tsch -, der Zulg* nft.’

: - . : »e
gisch. Regional. Sozial. === : \
5 2

Symworking Ecosystem

Zusammenarbeit neu denken:



Zum Weiterlesen: Folien von heute:

Future:Guide Nina Weiss & Dm.,
Marketlng THE FUTURE: / New Dimensions in Marketing
P RO J E C T / Profit, People & Planet. Wie man Marken zukunftsfahig positioniert

Beyond Economy Festival

von rii

THE P 2T
FUTURE: =
PROJECT




NEW DIMENSIONS IN MARKETING

Nina Weiss

Future Communication
www.nina-weiss.de
www.linkedin.com/in/nina-weiss




